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UBER UNS

Das Institut fur Business Coaching &
Mentaltraining versteht sich als
verlasslicher Bildungspartner, der
Menschen dabei unterstiitzt, ihre
beruflichen und personlichen Potenziale
zu entfalten. Durch ganzheitliche
Weiterbildungen, Coaching und
Mentaltraining begleiten wir Erwachsene

dabei, ihre individuellen Ziele zu erreichen
und ihre berufliche Handlungskompetenz
nachhaltig zu stérken. Unsere Angebote
richten sich sowohl an Einzelpersonen als
auch an Unternehmen, die durch gezielte
Entwicklung ihrer Mitarbeiter*innen ihre
Zukunft aktiv gestalten wollen. Unser
Institut ist bundesweit tétig und steht fur
qualitativ hochwertige

Bildungsmal3nahmen, die den

Anforderungen der AZAV gerecht

werden.




UNSERE

GRUND
SATZE

e (Ganzheitlichkeit: Unser Bildungsansatz kombiniert Business

Coaching mit Mentaltraining, um Teilnehmenden ein umfassendes
Wachstum zu erméglichen, das berufliche wie persdnliche
Aspekte gleichermal3en férdert.

® Kundenzentrierung: Der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt.
Unser Handeln orientiert sich an den individuellen Bedurfnissen
und Zielen unserer Teilnehmenden. Wir schaffen ein Umfeld, das
Vertrauen und Offenheit fordert und Raum fUr persénliche
Entfaltung bietet.

® Zielorientierung: Wir begleiten unsere Teilnehmenden auf dem
Weqg zu beruflichem Erfolg und persoénlicher Weiterentwicklung
und legen Wert auf praxisnahe, zielgerichtete Vermittlung von
Kompetenzen, die langfristig und nachhaltig wirken.

® Qualitét und Transparenz: Unser Institut verpflichtet sich zu
hdchsten Qualitdtsstandards und regelmdadliigen
Weiterentwicklungen, um den Anforderungen des Arbeitsmarktes
gerecht zu werden. Unsere Prozesse sind transparent und
nachvollziehbar, um eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zu

gewdhrleisten.




03
FUR WEN GEEIGNET?

O1.

Beruistatige &
Unternehmen

Berufstatige und Unternehmen:
Mitarbeitende und FUhrungskrdfte, die
ihre fachlichen und sozialen
Kompetenzen erweitern und ihre
beruflichen Perspektiven verbessern

mochten.

Arbeitssuchende &
Umsteiger

Arbeitssuchende und Umsteiger:
Personen, die sich neu orientieren, den
Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt
anstreben oder gezielt ihre
persdnlichen und beruflichen

Kompetenzen stdrken wollen.

03.

Entreprenecure/
Unternechmens-
grinder

Existenzgrinder*innen: Menschen, die
den Schritt in die Selbststéndigkeit
wagen und dazu fachliche sowie

personliche Unterstltzung bendtigen



WERTE

Flexibilitat, Loyalitat, Menschlichkeit, Respekt,
Interkulturalitat, Diversitat, Teamarbeit, Wertschatzung,
Inspiration, Kreativitét, Empathie, Optimismus.

® Respekt und Wertschétzung: Wir
begegnen allen Teilnehmenden mit
Respekt und férdern eine
wertschétzende und inklusive
Lernumgebung.

® Interkulturalitét und Diversitat: Wir
schdtzen Vielfalt und schaffen einen
Raum, der interkulturelle Kompetenz
starkt und unterschiedliche

Perspektiven willkommmen heil3t.

Empathie und Optimismus: Wir
begleiten unsere Teilnehmenden mit
EinfUhlungsvermdgen und einer
|6sungsorientierten Grundhaltung,
um sie zu stdrken und zu motivieren.
Flexibilitat und Loyalitét: Unser
Engagement richtet sich stets auf
die individuellen Ziele unserer
Kunden aus. Wir bieten flexible
Lernformate und stehen als

verlasslicher Partner zur Seite.



OUALITATS
ANSPRUCH

Kontinuierliche Verbesserung des Bildungsangebots

Wir setzen uns flr eine kontinuierliche
Verbesserung unserer Bildungsangebote
ein und passen unsere Mal3nahmen
regelmdlig den aktuellen Anforderungen
des Arbeitsmarktes an. Durch ein
systematisches Qualitéitsmanagement
und regelmdalRige Evaluationen sichern wir
die hohe Qualitat unserer Leistungen, die
AZAV-zertifiziert und deutschlandweit

anerkannt sind.

Nachhaltigkeit und Zukunftsorientierung
Wir glauben, dass nachhaltiges
Wachstum und die Entwicklung
personlicher Potenziale entscheidend
sind, um den Herausforderungen einer
sich stetig wandelnden Arbeitswelt zu
begegnen. Unser Institut férdert daher
lebenslanges Lernen und eine positive
Grundhaltung zur persénlichen wie

beruflichen Weiterentwicklung.



KONTAK'T

Institut fiir Business Coaching & Mentaltraining

Europaplatz

Kleiner Kuhberg 2 - 6

241083 Kiel

Telefon: (+49) 431 - 666 83 060
Mobil:  (+49) 176 - 203 17 009

E-Mail: institut@mentaltraining-kiel.com
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